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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 22 de febrero de 2011, por la que se
modifica la Orden de 22 de septiembre de 2003, por
la que se delegan competencias en diversos organos
de la Consejeria.

Por razones organizativas, la persona titular de la Con-
sejeria competente en materia de educacion dictd la Orden
de 22 de septiembre de 2003, por la que se delegan compe-
tencias en diversos organos de la Consejeria. Dicha Orden re-
cogio y sistematizd delegaciones de competencias efectuadas
con anterioridad.

En lo que se refiere al ejercicio de la potestad disciplina-
ria, el marco competencial establecido en dicha Orden se vio
posteriormente afectado con la atribucién a los directores y
directoras de los centros docentes publicos de dicha potestad
con el ambito y alcance fijados en el articulo 132.5 de la Ley
17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

Por otra parte, la experiencia acumulada desde la pu-
blicacion de la citada Orden de 22 de septiembre de 2003
aconseja la modificacion de la misma en lo que se refiere a
las competencias de las respectivas Delegaciones Provinciales
en materia disciplinaria ampliando su ambito a determinados
supuestos que contribuyan a lograr una mayor eficacia en la
consecucion de los fines que justifican el ejercicio de dicha
potestad.

Por todo ello, y en virtud de lo establecido en el articulo
13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, y del articulo 101 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO
Articulo Unico. Modificacion de la Orden de 22 de sep-

tiembre de 2003, por la que se delegan competencias en di-
versos organos de la Consejeria.
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El articulo 7.1.b) de la Orden de 22 de septiembre de
2003, por la que se delegan competencias en diversos orga-
nos de la Consejeria, queda redactado en los siguientes tér-
minos:

«b) La imposicion de sanciones disciplinarias por la co-
mision de faltas leves, asi como la imposicion de sanciones
disciplinarias por faltas graves o muy graves, seglin proceda,
en los siguientes casos:

1. En relacion con el personal funcionario de carrera y
funcionario interino.

1.1. El incumplimiento injustificado de la jornada de tra-
bajo que acumulado suponga mas de nueve horas al mes.

1.2. La tercera falta injustificada de asistencia en un pe-
riodo de tres meses, cuando las dos anteriores hubieran sido
objeto de sancion por falta leve.

2. En relacioén con el personal laboral.

2.1. La falta de asistencia al trabajo sin causa justificada
durante mas de dos dias al mes.

2.2. Las faltas reiteradas de puntualidad sin causa justifi-
cada, durante mas de cinco dias al mes.

2.3. La presentacion extemporanea de los partes de co-
municacion de baja, en tiempo superior a siete dias desde la
fecha de su expedicién, salvo fuerza mayor.»

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de febrero de 2011

FRANCISCO JOSE ALVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educacion



